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‘ SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DE SERGIPE — SEBRAE/SE ‘

| PREGAO N.° 03/2018 |

| 2= DA CONVOCAGAO |

O Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas de Sergipe — SEBRAE/SE, entidade
associativa de direito privado, sem fins lucrativos, instituido sob a forma de servico social
autdbnomo, inscrito no CNPJ sob o n.° 13.115.183/0001-32, com sede na Av. Tancredo Neves,
n.° 5.500, Bairro América, Aracaju/SE, torna publico para conhecimento dos interessados, que
realizara, através da sua Pregoeira/Comissdo Permanente de Licitagdo, designada pela
Portaria n.° 19/2018, datada de 26/02/2018, o presente processo licitatorio, na modalidade de
PREGAO, na forma PRESENCIAL, registrado sob o n.° 03/2018, observando as normas
contidas no Regulamento de Licitagbes e de Contratos do Sistema SEBRAE, aprovado pela
Resolucdo CDN n.° 213/2011 publicado no DOU - Secdo 3, de 26/05/2011, na Lei
Complementar n.° 123/2006, publicada no DOU de 15/12/2006 e nas clausulas a seguir.

Os envelopes contendo as Credenciais, as Propostas Comerciais e os Documentos de
Habilitacdo deverdo ser entregues a Comissdo Permanente de Licitacdo, reunida em sesséo
publica no local, data e horario abaixo definidos:

LOCAL DA ABERTURA: sala da Unidade Juridica/Licitagbes do Servico de Apoio as Micro e
Pequenas Empresas de Sergipe — SEBRAE/SE, situada na Av. Tancredo Neves, n.° 5.500,
Bairro América, Aracaju/SE, Tel: (79) 2106-7718.

DATA DA ABERTURA: 19 de marc¢o de 2018.

HORARIO: 10h00 (dez horas).

2- DO OBJETO, DAS ESPECIFJCAC@ES, DO PRAZO, DA JORNADA DE ESTAGIO E DOS
VALORES DA BOLSA DE ESTAGIO

2.1. Constitui objeto deste Pregdo a contratacdo de pessoa juridica para prestacao de servigos
de operacionalizacdo do Programa de Estagio do SEBRAE/SE, visando possibilitar a
realizacdo de estagios de estudantes de instituicbes de ensino superior, de educacgéo
profissionalizante e de ensino médio, de acordo com a Lei n° 11.788, de 25/09/2008, em
conformidade com o disposto neste Edital e no seu Termo de Referéncia (Anexo ).

2.1.1. A estimativa do nimero de estagiarios no SEBRAE/SE é um total de 30 (trinta).

2.1.2. O recrutamento e selecdo dos candidatos a estagio devera abranger vagas no
SEBRAE/SE em sua Sede e nos seus Escritérios Regionais.

2.2. A pessoa juridica atuard& como mediadora, autorizada a representar formalmente o
SEBRAE/SE junto as Instituicbes de Ensino, para a execucdo dos procedimentos de carater
legal, técnico e administrativo, relacionados a concessao dos estagios, em consonancia com o
que preceitua o art. 5° da Lei 11.788, de 25/09/2008.
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2.3. A pessoa juridica devera realizar os servicos de recrutamento, pré-selecdo,
encaminhamento de estudantes para entrevista, emissdo de Termos de Compromisso de
estagio, contratacdo do Seguro Obrigatério de acidentes pessoais em favor dos estagiarios.

2.4. O prazo da prestacdo dos servicos sera de 12 (doze) meses, contado da data de
assinatura do contrato respectivo, podendo ser prorrogado, obedecendo ao estabelecido no
Regulamento de Licitacdes e de Contratos do Sistema SEBRAE - RLCSS, mediante termo de
aditamento especifico.

2.5. A jornada a ser cumprida pelo estagiario devera compatibilizar-se com as atividades
escolares, ndo podendo ultrapassar 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais,
conforme horarios abaixo discriminados:

¢ Estagio com duracdo de 4 horas diarias: das 8h00 as 12h00 ou das 14h00 as 18h00 horas;
e Estagio com duracdo de 6 horas diarias: das 9h00 as 12h00 e das 14h00 as 17 horas.

2.6. Atualmente, os valores das Bolsas de Estagio e auxilio transporte correspondem aos
valores abaixo discriminados:

Estagio Nivel Valor da Bolsa de Valor proposto para o Auxilio Transporte
Superior Estagio
6h R$ 900,00 R$ 3,50 por dia util/més
4h R$ 600,00 R$ 3,50 por dia Gtil/més
Estagio Nivel Médio | Valor da Bolsa de Valor proposto para o Auxilio Transporte
Estagio
6h R$ 540,00 R$ 3,50 por dia Gtil/més
4h R$ 360,00 R$ 3,50 por dia Gtil/més

2.6.1. O valor do auxilio transporte teve como base o valor da passagem de 6nibus, em
Aracaju/SE (R$ 3,50), sendo que este sera automaticamente revisto quando do aumento do
valor da tarifa do transporte coletivo. O valor da bolsa de complementagdo educacional sera
alterado por decisdo da DIREX, quando esse valor deixar de refletir a realidade do mercado.

‘ 3- DO VALOR ESTIMADO E DA ORIGEM DE RECURSOS

3.1. O preco total estimado para a contratagdo dos servigos, no periodo de 12 (doze) meses, é
de R$ 12.672,00 (doze mil seiscentos e setenta e dois reais). O valor mensal estimado da
contratacéo € de R$ 1.056,00 (um mil e cinquenta e seis reais), esclarecendo que o valor
pago sera de acordo com o0 numero de estagiarios.

3.2. Os recursos para a efetivacdo da contratacdo do objeto deste Pregédo correrdo por conta
do Or¢camento do SEBRAE/SE - exercicio 2018 - PPA 2018/2019. O valor de cada estagiario
sera rateado nos Projetos e Agles de cada Unidade demandante.

4- DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

4.1. Poderdo participar deste procedimento licitatério as pessoas juridicas legalmente
constituidas no pais, cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto da licitagéo,
observadas as condi¢des inerentes a habilitacdo.
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4.1.1. Para se manifestar nas fases do procedimento licitatério, as licitantes deverédo
credenciar um representante, conforme item 6 deste edital.

4.1.2. Cada pessoa juridica credenciara apenas um representante, que sera o Unico
admitido a intervir no procedimento licitatério e a responder por todos os atos e efeitos
previstos neste edital, em nome da representada.

4.1.3. O representante da empresa devera identificar-se com a apresentacdo do
documento de identidade.

4.2. Nenhum interessado podera participar da presente licitacdo representando mais de uma
licitante.

4.3. O ndo credenciamento de representante impedira qualquer pessoa presente de se
manifestar e responder pela licitante, sem prejuizo do direito de oferecimento dos documentos
de habilitagéo e proposta.

4.4. Fica assegurado as licitantes, a qualquer tempo, mediante juntada dos documentos
previstos no item “6- DO CREDENCIAMENTO”, a indicagcdo ou substituicdo do seu
representante junto ao processo.

4.5. E vedada a participacéo direta, ou indireta, nas licitagdes e/ou, contratar com o Sistema
SEBRAE, de pessoas juridicas que tenham em seu quadro, empregado ou dirigente de
quaisquer das entidades ao mesmo operacionalmente vinculadas, bem como ex-empregado,
ou ex-dirigente de quaisquer das entidades vinculadas ao Sistema, até 180 (cento e oitenta)
dias da data da respectiva demisséo.

4.6. E vedada a participacéo de consorcio ou grupos de empresas.

4.7. E vedada a participacdo de empresa suspensa de licitar ou de contratar com o Sistema
SEBRAE.

4.8. Nao sera permitida como proponente, pessoa juridica que tenha sido apresentada nesta
licitacdo, na qualidade de subcontratada.

4.9. A simples participacdo neste certame implica:
4.9.1. A aceitagdo plena e irrevogavel de todas as condigBes estabelecidas neste
instrumento convocatorio e seus anexos;

4.9.2. Que o licitante vencedor se compromete a cumprir 0 objeto licitado de acordo com
as especificacdes, com 0 precgo e prazo, constantes de sua proposta.

4.10. O presente EDITAL estara disponivel no endereco eletrdnico www.se.sebrae.com.br.

4.11. Os esclarecimentos sobre este Edital poderdo ser solicitados & Comissédo Permanente de
Licitacdo do SEBRAE/SE, por meio do endereco eletronico licitacao@se.sebrae.com.br,
citando o PREGAO PRESENCIAL N° 03/2018.
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4.12. As respostas aos esclarecimentos das licitantes e as eventuais alteracdes do Edital
também estaréo disponiveis no endereco eletrénico www.se.sebrae.com.br, ndo podendo as
licitantes, em qualquer hipo6tese, alegarem desconhecimento dos mesmos.

5- DA APRESENTACAO DOS ENVELOPES

5.1. O licitante, no dia, hora e local fixados neste Edital, devera apresentar a Pregoeira, em
envelopes lacrados e separados, os Documentos do Credenciamento (Envelope 01), a
Proposta Comercial (Envelope 02) e os Documentos de Habilitagdo (Envelope 03),
identificados externamente da seguinte forma:

ENVELOPE N.° 01 - DOCUMENTOS DO CREDENCIAMENTO

Pregéo Presencial n.° 03/2018

Servigo de Apoio as Micro e Pequenas Empresas de Sergipe - SEBRAE/SE
A/C: Comisséo Permanente de Licitacdo

(Raz&o/Denominacéo Social da Empresa Licitante)

ENVELOPE N.° 02 - PROPOSTA COMERCIAL

Pregdo Presencial n.° 03/2018

Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas de Sergipe - SEBRAE/SE
A/C: Comissdo Permanente de Licitacao

(Raz&o/Denominacéo Social da Empresa Licitante)

ENVELOPE N.° 03 - DOCUMENTOS PARA HABILITACAO

Pregdo Presencial n.° 03/2018

Servigo de Apoio as Micro e Pequenas Empresas de Sergipe - SEBRAE/SE
A/C: Comisséo Permanente de Licitacao

(Raz&o/Denominac¢éo Social da Empresa Licitante)

Paragrafo Unico- Os documentos integrantes dos envelopes deverdo ser apresentados,
sempre que possivel, em pastas ou equivalentes, e na sequéncia de sua numeragao.

6- DO CREDENCIAMENTO

6.1. Os documentos do CREDENCIAMENTO indicardo a pessoa a ser credenciada para
representar a licitante no certame e devera ser apresentado em uma das seguintes formas:

6.1.1.Por instrumento publico ou particular de procuracdo (original, ou cépia
autenticada por cartério competente), acompanhado de cépia do documento
de identificacdo do procurador, constando plenos poderes para deliberacdes e
poderes especificos para formulacdo de ofertas e lances verbais;

6.1.1.1. Se por procuracao particular, com reconhecimento de firma em cartorio.

6.1.2.Por copia do Contrato Social e da Carteira de Identidade, quando a licitante for
representada pelo préprio Administrador.
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6.2. Além da credencial, as Microempresas (ME) e Empresas de Pequeno Porte (EPP) que
desejarem usufruir dos beneficios assegurados pela Lei Complementar n.° 123/2006 terdo que
apresentar a comprovacao da condicdo de ME ou EPP, expedida por 6rgdo responsavel, ou
através de Declaracao do porte da empresa (Modelo ANEXO ll):

6.2.1. A ndo apresentacdo do documento que comprove a condicdo de ME ou EPP,
configurara o enquadramento da licitante como de médio ou grande porte.

6.2.2. A falsidade de Declaragdo prestada objetivando os beneficios da Lei
Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006 caracterizara o crime de que trata o art. 299
do Caodigo Penal (Falsidade ideoldgica).

6.2.3. A Declaracdo do porte da empresa exigida no item 6.2 deve ser apresentada
DENTRO do envelope do CREDENCIAMENTO (Envelope 01).

6.3. A licitante que credenciar representante por meio de procuracdo, atendendo ao
estabelecido nos itens 6.1.1 e 6.1.1.1, devera apresentar a cépia do ato constitutivo, estatuto
ou contrato social em vigor (devidamente registrado, em se tratando de sociedades
comerciais), para verificacdo dos poderes do outorgante, acompanhado de documento de
identificacdo civil. No caso de sociedade por agfes, devera ser apresentado, ainda, documento
de eleicdo de seus administradores.

6.3.1. Os documentos em apreco deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes,
ou de documento consolidado.

6.4. A licitante que credenciar o representante legal da empresa devera apresentar o ato
constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor (devidamente registrado, em se tratando de
sociedades comerciais) acompanhado de documento de identificacdo civil. No caso de
sociedade por acles, deverd ser apresentado, ainda, documento de eleicdo de seus
administradores.

6.4.1. Os documentos em apreco deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes,
ou de documento consolidado.

7- DA PROPOSTA

7.1- A PROPOSTA COMERCIAL devera ser apresentada em original, digitada em papel com
identificacdo da empresa licitante, ou carimbo de CNPJ/MF, sem emendas, rasuras ou
entrelinhas, assinada pelo representante legal da licitante, onde constara:

a) denominagdao/razado social da licitante e n.° do CNPJ/MF, fazendo constar o endereco
completo da sede, e-mail e nUmero de telefone;

b) preco mensal por estagiario, para a prestacdo dos servicos, expressos em Real, em
algarismo e por extenso, prevalecendo este em caso de divergéncia;

c) prazo de prestacdo dos servicos, obedecendo o estipulado no item 2.4 da Clausula
Segunda deste Edital;
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d) declaracdo expressa de que o prazo de validade da proposta de precos é de, no
minimo, 60 (sessenta) dias corridos, a contar da respectiva abertura;

e) declaracdo expressa de que aceita e concorda com todas as condicbes e
especificagdes do objeto constante neste Edital e seus anexos;

f) dados para assinatura do Contrato: identificagdo do representante legal, informando os
n.°s do CPF/MF e RG e telefone para contato.

7.2- Nao serdo levadas em consideracdo as propostas formuladas em desacordo com as
exigéncias deste Edital.

7.3- As propostas serdo, no ato, rubricadas em todas as folhas e anexos, pela Comissédo de
Licitacd@o e pelos presentes.

8- DA HABILITACAO

8.1. Os documentos de Habilitacdo serdo apresentados em 01 (uma) via, em original ou COPIA
AUTENTICADA por cartério competente!, por pessoa devidamente credenciada conforme
subitens 6.1.1 € 6.1.2.

8.2. Ao requerer sua habilitacdo, a firma licitante deverd juntar no mesmo envelope o0s
seguintes documentos:

I- Habilitacdo Juridica:

a) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor e suas alteragbes, devidamente
registrado no 6rgdo competente.
a.1) Nos casos em que 0 estatuto ou contrato social tenha sido consolidado, apresentar
copia da consolidacao e alteraces posteriores, caso ocorridas, devidamente registradas no
orgdo competente;

a.2) Nao serd aceito extrato do Estatuto ou do Contrato Social (Certiddo de Breve
Relato ou Simplificada);

b) Ata de nomeacao ou de eleicdo dos administradores, devidamente registrada no 6rgéo
competente, na hipotese de terem sido nomeados ou eleitos em separado, sem prejuizo da
apresentacédo dos demais documentos exigidos no item anterior;

c) Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo
orgdo competente, quando a atividade assim o exigir;

d) Nos casos em que a empresa licitante for administrada por terceiro(s), nomeado(s) por
instrumento em separado do Contrato Social, conforme disposto no Art. 1012 do Cédigo
Civil, a mesma devera fornecer copia do referido documento, bem como da(s) Cédula(s) de
Identidade e CPF/MF e o documento ser averbado no registro da empresa no érgao
competente.

1 A Pregoeira/CPL ndo autentica documento e nem confere com o original
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lI- Reqularidade Fiscal e Trabalhista:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

b) Prova de inscricdo no cadastro de contribuinte estadual ou municipal, relativo ao domicilio ou
sede da licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

c) Prova de Regularidade para com a Fazenda Federal e Seguridade Social, através da
apresentacdo da Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida
Ativa da Uniéo;

d) Prova de Regularidade de Contribuinte - CRC para com o FGTS;

e) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual,

f) Prova de Regularidade perante a Fazenda Municipal,

g) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, ou Positiva com Efeito
de Negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolida¢do das Leis do Trabalho, aprovada
pelo Decreto Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943. (Incluido pela Lei n.° 12.440, de 2011).

I1l- Qualificacdo Técnica:

a) Comprovagdo de aptiddo para desempenho de atividades anteriores, através da
apresentacdo de atestado(s) emitido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado,
comprovando a execucao de servigco pertinente e compativel com o objeto do presente Edital,
em caracteristicas, quantidades e prazos;

a.l) O atestado de que trata o item acima, devera ser apresentado em papel timbrado da
pessoa juridica emitente, com carimbo ou indicagdo do CNPJ/MF, assinado(s) pelo
representante legal da emitente e com a indicacdo do nome deste, de forma legivel,
identificando o cargo e telefone para contato, tipo do servico executado, local da execucgéo dos
servigos, caracteristicas e informacgéo sobre o bom desempenho da LICITANTE;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS), a ser obtido no Portal da
Transparéncia - Governo Federal - http://www.transparencia.gov.br. (Modelo ANEXO III);

¢) Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), a ser obtido no Portal da Transparéncia -
Governo Federal - http://www.transparencia.gov.br. (Modelo ANEXO llI).

8.3. As microempresas e empresas de pegueno porte, por ocasido da participacdo em
certames licitatérios, deverdo apresentar toda a documentacdo exigida para efeito de
comprovacao de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricdo, atendendo o
que determina o art. 43 da Lei Complementar n.° 123/2006 e altera¢cdes pela Lei Complementar
n° 147/2014.

8.4. Havendo alguma restricdo na comprovagao da regularidade fiscal da microempresa e
empresa de pequeno porte, sera assegurado o prazo de 5 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial
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correspondera ao momento em que o proponente for declarado o vencedor do certame,
prorrogaveis por igual periodo, a critério do SEBRAE/SE, para a regularizagcdo da
documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito e emissdo de eventuais certidbes
negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa, cuja entrega devera ser feita a CPL.

8.5. A ndo-regularizacdo da documentacdo, no prazo previsto no subitem 8.4, implicara
decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das san¢des previstas no art. 31 do
Regulamento de Licitagbes e de Contratos do Sistema SEBRAE, sendo facultado ao
SEBRAE/SE convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, e presentes na

Sesséo, para a assinatura do Contrato, ou cancelar a licitagao.

8.6. Os documentos exigidos para habilitagdo poderdo ser apresentados em original, por
processo de coOpia autenticada por tabelifio de notas, ou publicacdo em o6rgdo oficial da
imprensa.
8.6.1- Ressaltamos que documentos apresentados em original ficardo retidos na pasta do
processo.

8.7. Os documentos que poderdo ser obtidos através da Internet ndo necessitam de
autenticacgéo.

8.8. Os membros da CPL do SEBRAE/SE ndo tém poderes para autenticar documentos.
As autenticacdes deverdo ser realizadas em cartério competente.

8.9. E obrigacdo da licitante vencedora, manter durante a vigéncia do Contrato, em
compatibilidade com as obrigacbes assumidas, todas as condicbes de habilitacdo e
qualificacéo exigidas neste Pregao.

8.10. N&o serdo aceitos protocolos de entrega, ou solicitacdo de documento, em substituicdo
aos documentos requeridos no presente Edital e seus anexos.

9- DO RECEBIMENTO DOS ENVELOPES

9.1. Nao serdo aceitos quaisquer documentos ou envelopes gue sejam encaminhados em
discordancia com o especificado, ou que cheguem ap6s o horario estabelecido para o seu
recebimento - Iltem 1 - DA CONVOCACAO.

9.2. As licitantes que desejarem utilizar-se da via postal deverdo acondicionar os envelopes,
todos devidamente lacrados, em um Unico envelope e remeté-lo a Comissdo Permanente de
Licitagé@o, no endereco informado no preambulo.

9.3. O envelope enviado na forma do subitem anterior s6 sera aceito pela Pregoeira se for
entregue até o horario da abertura do certame, sem qualquer violagéo do seu conteudo.

9.4. A responsabilidade pela entrega dos envelopes apds a data e horario determinado no
subitem anterior € exclusiva da licitante que optar por essa modalidade de encaminhamento.

9.5. No caso de participacdo via CORREIOS, sem a presenca do representante legal, o
proponente estara impedido de fazer lances, bem como de recorrer, pelo que ser& considerado
para fins de cotacdo apenas o valor constante na sua proposta de precos.
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9.6. A Pregoeira receberd os envelopes 01, 02 e 03, e em seguida procedera a andlise dos
documentos do CREDENCIAMENTO, solicitando a cada representante legal, a apresentacao
da sua cédula de identidade.

9.7. Em sequéncia, realizara a abertura do ENVELOPE 02 (Proposta Comercial), que sera
rubricada pela Pregoeira/Comissédo, facultando-se aos representantes das licitantes o seu
exame. Todos rubricardo as propostas comerciais e serdo registradas em ata as anotacdes
solicitadas.

9.8. A abertura do ENVELOPE 03, contendo os documentos de habilitacdo da primeira
classificada sera feita na mesma reunido de abertura dos envelopes “01” e “02”, ou, a juizo da
Pregoeira, em data, horario e local a serem informados por aviso publicado no mesmo veiculo
que publicou o ato convocatério, ou comunicado via e-mail.

9.9. Os documentos de habilitagdo das demais licitantes permanecerdo em poder da Pregoeira,
até o final do prazo recursal e s6 poderdo ser retirados mediante recibo passado pelo
representante legal da licitante.

9.10. A Pregoeira recebera, também, a DECLARA(;AO DO PORTE DA EMPRESA (Anexo 1),
juntamente com o credenciamento, quando se tratar de Microempresa ou Empresa de
Pequeno Porte.

10- DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS COMERCIAIS

10.1. O julgamento das propostas sera objetivo, realizado em conformidade com o tipo de
licitacdo MENOR PRECO, com os critérios estabelecidos neste ato convocatério e de acordo
com os fatores exclusivamente nele referidos.

10.2. Primeiramente serda verificado o atendimento das propostas as condi¢des definidas neste
edital, sendo desclassificadas, pela Pregoeira, aquelas que ndo atenderem ao instrumento
convocatorio.

10.3. Seréo classificadas a(s) proposta(s) de MENOR PRECO e as demais propostas cujos
valores ndo excedam 15% (quinze por cento) da proposta de menor preco.

10.3.1. Para efeito de julgamento e classificagdo das propostas validas, o SEBRAE/SE
levara em consideragéo o “MENOR PRECO” POR ESTAGIARIO.

10.4. Quando néao for possivel se obter, no minimo, trés propostas escritas de precos, que
atendam as condicdes do subitem 10.3, serdo classificadas as melhores propostas
subsequentes, até o maximo de trés, a fim de que os representantes das licitantes que as
apresentaram participem da etapa de lances verbais.

10.5. A classificacdo de apenas duas propostas escritas de preco ndo inviabilizara a realizagéo
da etapa de lances verbais.

10.6. Em seguida, sera dado inicio a etapa de apresentacdo de lances verbais pelos
representantes das licitantes classificadas, que deverdo ser formulados de forma sucessiva,
em valores distintos e decrescentes.
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10.7. A Pregoeira, objetivando a otimizacdo da etapa de lances verbais, podera estabelecer a
cada rodada, valor minimo de lance.

10.8. A Pregoeira fard uma rodada de lances, convidando o representante da licitante
classificada que ofereceu a proposta escrita de maior preco, a fazer o seu lance e, em seguida,
0s representantes das demais empresas classificadas na ordem decrescente de preco, e assim
sucessivamente, até que se obtenha a proposta de menor preco.

10.9. SO serédo aceitos lances verbais inferiores ao ultimo menor preco obtido.

10.10. Em né&o havendo mais lances verbais, sera encerrada a etapa competitiva e ordenadas
as ofertas, exclusivamente segundo o critério de MENOR PRECO.

10.11. Na hipétese de ndo ocorrer nenhum lance verbal, serd verificada pela Pregoeira a
aceitabilidade da proposta escrita de menor preco, face ao valor estimado para a contratacéo,
decidindo motivadamente a respeito.

10.12. Em todos os casos, serd facultado a Pregoeira negociar diretamente com as licitantes
em busca de pre¢co menor.

10.13. O objeto desta licitagdo sera adjudicado a licitante que, na ordem de classificacéo,
oferecer o MENOR PRECO, de acordo com o especificado no subitem 10.3.1.

10.14. N&o se considerara, como critério de classificacdo e nem de desempate das propostas,
qualquer oferta de vantagem néo prevista neste edital.

10.15. Se o licitante classificado em primeiro lugar for inabilitado, proceder-se-a a abertura do
envelope de habilitacdo do licitante classificado em segundo lugar. Caso ndo ocorra a
habilitacéo do licitante classificado em segundo lugar, a Pregoeira prosseguira na abertura do
Envelope “03” dos seguintes classificados, observando o mesmo procedimento deste item.

10.16. No caso de empate entre duas ou mais propostas, a escolha far-se-a, obrigatoriamente,
por sorteio, em ato publico, para o qual todas as licitantes serdo convocadas, vedado qualquer
outro procedimento, exceto o que trata o item 10.17.

10.17. Nas licitagBes sera assegurado, como critério de desempate, preferéncia de contratagédo
para as microempresas e empresas de pequeno porte, atendendo ao beneficio previsto nos
artigos 44 e 45 da Lei Complementar n.° 123/2006.

10.18. Apos a fase de lances e da negociacdo, se a proposta mais bem classificada nao tiver
sido ofertada por microempresa ou empresa de pequeno porte e houver proposta apresentada
por microempresa ou empresa de pequeno porte igual ou até 5% (cinco por cento) superior a
melhor proposta, proceder-se-a da seguinte forma:

10.18.1. A microempresa ou a empresa de pequeno porte mais bem classificada poder4,
no prazo de 5 (cinco) minutos apdés a solicitacdo da Pregoeira, apresentar nova proposta
inferior aquela considerada vencedora do certame, situacdo em que, atendidas as exigéncias
habilitatorias, sera adjudicado em seu favor o objeto deste Pregéo;
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10.18.2. Nao ocorrendo a contratacdo de microempresa ou empresa de pequeno porte,
na forma do subitem anterior, serdo convocadas as licitantes remanescentes que porventura se
enquadrem na condicdo prevista no caput, na ordem classificatéria, para o exercicio do mesmo
direito;

10.18.3. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e
empresas de pequeno porte que se encontrem no intervalo estabelecido no caput, serd
realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar
melhor oferta.

10.19. Na hipétese da nado-contratacdo nos termos previstos na condicdo anterior, o objeto
licitado sera adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame.

10.20. Serao desclassificadas as propostas:

a) que nao atenderem as exigéncias do instrumento convocatdrio;

b) que apresentarem precos simbolicos, irrisérios ou excessivos, incompativeis com os
precos de mercado.

10.21. A Pregoeira poderd solicitar pareceres técnicos ou juridicos a pessoas externas, a fim
de possibilitar um melhor julgamento.

10.22. A Licitante vencedora terd o prazo de 24 horas, apés o término da sessao que
declarar a vencedora, para entregar a Pregoeira/CPL a nova proposta com o prego
recalculado da proposta, conforme o ofertado no lance final.

11- DA PRESTACAO DOS SERVICOS

11.1. A empresa CONTRATADA atuara como mediadora, autorizada a representar
formalmente o SEBRAE/SE junto as Instituicbes de Ensino, para a execucdo dos
procedimentos de carater legal, técnico e administrativo, relacionados a concessao dos
estagios, em consonancia com o que preceitua o art. 5° da Lei 11.788, de 25/09/2008.

11.2. A CONTRATADA deverad realizar os servicos de recrutamento, pré-selecao,
encaminhamento de estudantes para entrevista, emissdo de Termos de Compromisso de
estagio e contratagdo do Seguro Obrigatério de acidentes pessoais em favor dos estagiarios.

12- DA FORMA DE PAGAMENTO E DO REAJUSTE

12.1- Pela perfeita prestacdo dos servicos contratados, o SEBRAE/SE fard o pagamento
mensal do preco proposto, por meio de depdsito em conta corrente, em até 10 (dez) dias,
mediante a apresentacdo da NF/fatura, devidamente atestada pela Gerente da Unidade de
Gestao de Pessoas - UGP e dos seguintes documentos:

a) Nota fiscal/Fatura, que devera ser preenchida com estas informacdes: especificacao
dos servicos prestados, valor total, com a deducdo dos impostos devidos, indicacdo do banco,
n°® da agéncia e conta corrente da empresa contratada;

b) Prova de Regularidade para com a Fazenda Federal e Seguridade Social, através da
apresentacdo da Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa
da Uniao;
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¢) Certificado de Regularidade do FGTS (CRF);
d) RANFS (Registro Auxiliar de Nota Fiscal de Servigo), para fornecedor de servico com
sede fora de Aracaju/SE.

12.1.1- E indispensavel mencionar o nimero do contrato em toda a documentac&o
referente ao objeto contratado.

12.2- No preco proposto deverdo estar inclusas todas as despesas e encargos necessarios e
inerentes a execuc¢ao do objeto do contrato, em especial, mas nédo se limitando:

a) mao-de-obra, inclusive especializada, e qualquer delas ainda que contratadas fora do
quadro de pessoal da CONTRATADA,

b) todos os custos da prestacdo dos servigos, como a incidéncia de impostos, taxas,
tributos, incidéncias fiscais e contribuicdes de qualquer natureza ou espécie, encargos sociais,
salarios, custos diretos e indiretos e quaisquer outros encargos e demais despesas que
porventura ocorrerem, 0s quais serao de responsabilidade da Contratada.

12.3- O preco contratado, em moeda corrente brasileira, podera ser reajustado, respeitado o
previsto no Regulamento de Licitagbes e de Contrato do Sistema SEBRAE - RLCSS, pelo
IPCA, apos o periodo de 12 (doze) meses, contados da data da assinatura do contrato.

12.4- A Nota Fiscal em desacordo com o0 exigido ndo serd paga até que a Contratada
providencie sua correcdo ou substituicdo, ndo ocorrendo neste caso, qualquer alteracdo no
valor a ser pago pelo SEBRAE/SE.

12.5- Quando a contratada prestar informagdes bancarias incorretas que impossibilitem a
realizacdo do pagamento, o0 SEBRAE/SE descontara do valor a ser pago, as despesas que
venha a ter em virtude do erro.

12.6- O SEBRAE/SE néo efetuara o pagamento de fatura ou duplicata que tenha sido colocada
em cobranca ou descontada em banco, e ndo se responsabilizara pelo pagamento de parcelas
contratuais operadas pela contratada junto a rede bancaria.

12.7- Se a empresa Contratada for optante pelo SIMPLES deve anexar a fatura, a declaragéo
devidamente assinada pelo representante legal da empresa, situacdo em que nao incidira a
retencdo dos impostos.

12.8- Havendo erro na nota fiscal/fatura, ou outra circunstancia que desaprove a liquidacao da
despesa, 0 pagamento sera sustado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras
necessarias nao ocorrendo, neste caso, quaisquer 6nus para 0 SEBRAE/SE.

12.9- O SEBRAE/SE podera deduzir do montante a pagar, os valores correspondentes a
eventuais multas ou indeniza¢cdes devidas pela Contratada, assegurado o contraditorio e a
ampla defesa.
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13- DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

13.1. Da decisdo que declarar o licitante vencedor cabera recurso fundamentado, dirigido ao
Diretor Superintendente, por intermédio da Pregoeira/Comissdo Permanente de Licitagdo, por
escrito, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados da comunica¢ao do ato.

13.2.0s recursos terdo efeito suspensivo.

13.3.0s recursos serdo julgados no prazo de dez dias uteis, contados da data final para sua
interposicdo, pelo Diretor Superintendente do SEBRAE/SE, ou por quem este delegar
competéncia e a divulgacéo do julgamento dar-se-a por intermédio de fax, correspondéncia ou
e-mail.

13.4.0 provimento de recursos pela autoridade competente importara na invalidagdo apenas
dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

14- DA HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO

14.1- Declarado o licitante vencedor, a comissdo de licitagdo encaminhara o processo ao
Diretoria Superintendente do SEBRAE/SE, a quem compete a homologacdo do processo e
adjudicacéo do objeto.

14.2- Homologada e adjudicada esta licitagcdo, o0 SEBRAE/SE convocara a firma adjudicatéria
para a assinatura do Termo de Contrato (ANEXO l1).

14.3- O objeto licitado sera contratado com a licitante vencedora no prazo de 05 (cinco) dias
teis, apos a convocacédo pelo SEBRAE/SE.

15- DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGCAO DO OBJETO CONTRATADO

15.1- A execucgdo do objeto do instrumento contratual serd acompanhada e fiscalizada por
Fiscal/Gestor do Contrato, lotado(s) na Unidade de Gestdo de Pessoas - UGP, designado por
portaria especifica do Diretor Superintendente.

15.2. A fiscalizagédo de que trata o item anterior ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante
de imperfeicbes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de
gualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade do SEBRAE/SE.

15.3. A execucdo dos servicos deverd ser devidamente atestada pelo representante da
Unidade de Gestdo de Pessoas - UGP, sendo este responsavel pela aceitacdo do objeto
contratado.

15.4. N&o sera aceita execucdo de servico que esteja em desacordo com o estabelecido no
Termo de Referéncia - Anexo | deste edital.
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16- DAS PENALIDADES

16.1- A desisténcia formulada por qualquer das licitantes apds a abertura das propostas,
sujeitar-lhe-4 ao pagamento de multa equivalente a 2% (dois por cento) do valor estimado da
futura contratacdo, salvo por motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pela
Pregoeira/Comisséo.

16.2- A multa seréd recolhida diretamente na tesouraria do SEBRAE/SE, no prazo de quinze
dias corridos, contado da data de sua comunicagdo, ou ainda, quando for o caso, cobrada
judicialmente.

16.3- A prética de ilicitos em quaisquer das fases do procedimento licitatério, o
descumprimento de prazos e condi¢Oes e a inobservancia das demais disposicdes da presente
convocagdo, implicardo na suspensao do direito de licitar e contratar com o Sistema SEBRAE
por prazo ndo superior a dois anos.

16.4- Para aplicacdo das penalidades aqui previstas, a licitante serd notificada para
apresentacéo de defesa prévia, no prazo de cinco dias Uteis, contados da notificagdo.

16.5- As penalidades previstas neste edital sdo independentes entre si, podendo ser aplicada
isolada ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

17- DAS SANCOES

17.1- A inexecucéo, total ou parcial, das obrigages assumidas em decorréncia desta licitacéo,
implicara depois de garantida a ampla defesa, as seguintes sangoes:

a) adverténcia, multa e suspensao temporaria;

b) multa cominatéria, ndo compensatoria, de 0,2% (zero virgula dois por cento) sobre o
valor proposto, por dia que exceder o prazo contratual, ou de 2% (dois por cento) incidentes
sobre o valor global da proposta, caso a licitante vencedora do certame se recuse a aceitar a
execucdo do objeto desta licitagdo, sem motivo justificavel e aceito pela autoridade
competente, ou ainda, pela execucdo dos servicos em desacordo com este edital e com o
Contrato a ser firmado;

c) rescisdo de Contrato;

d) suspensado temporaria por até 02 (dois) anos do direito de participar de licitacdes
instauradas pelo Sistema SEBRAE.

17.2- A ndo observancia ao disposto neste Edital implicara a inabilitacdo ou desclassificacdo da
proponente/proposta do procedimento licitatorio.

17.3- A adverténcia serd aplicada em caso de falta ou descumprimento de clausulas
contratuais que ndo causem prejuizo ao SEBRAE/SE.

17.4- Poderao ser motivos de rescisdo do Contrato, independentemente de notificacdo judicial
ou extrajudicial, sem prejuizo das demais sancoes:

17.4.1. o descumprimento ou cumprimento irregular de clausulas contratuais,
especificacBes e prazos previstos neste Edital e no Contrato;

17.4.2. o atraso injustificado na execucdo dos servigos objeto desta licitacao;
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17.4.3. a subcontratacdo total ou parcial do objeto do Contrato, a associacao da
contratada com outrem, a cesséao ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fusao, cisdo ou
incorporacédo, sem o prévio assentimento do SEBRAE/SE;

17.4.4. a decretacdo da faléncia ou a instauragéo de insolvéncia civil da contratada,;

17.4.5. a alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa
que, a juizo do SEBRAE/SE, prejudique a execucao do Contrato;

17.4.6. a dissolucao da sociedade;

17.4.7. razbes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento,
justificadas e determinadas pela maxima autoridade do SEBRAE/SE e exaradas no processo
administrativo a que se refere o Contrato;

17.4.8. a ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada,
impeditiva da execugéo do Contrato.

17.5- Sera motivo de aplicacdo da pena de impedimento temporério para licitar com o Sistema
SEBRAE, pelo prazo de até 02 (dois) anos, os casos de reincidéncia em descumprimento de
prazo contratual, descumprimento ou parcial cumprimento de obrigacdo contratual ou, ainda,
se houver rescisao contratual, mesmo nao resultando prejuizo para o SEBRAE/SE.

17.5.1. Tal penalidade ser& aplicada por competente autoridade do SEBRAE/SE, ap6s a
instrucdo do respectivo processo, no qual fica assegurada a ampla defesa da licitante ou
contratada interessada.

17.6- A penalidade de suspensao temporaria podera ser aplicada, ainda a contratada:
17.6.1. condenada definitivamente por pratica de fraude fiscal no recolhimento de
quaisquer tributos, ou que deixe de cumprir suas obrigacgdes fiscais ou parafiscais;

17.6.2. praticante de atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacao;

17.6.3. que demonstre ser inidénea para contratar com o Sistema SEBRAE por pratica
de ilicitos.

17.7- As penalidades de adverténcia e de suspensdo temporaria poderdo ser aplicadas
juntamente com a pena de multa.

18- DISPOSICOES FINAIS

18.1- A simples participagdo na presente licitacdo evidencia ter a licitante examinado
cuidadosamente este edital e seus anexos, ter se inteirado de todos os seus detalhes e com
eles haver concordado.

18.2- O SEBRAE/SE ndo admitira declaracbes posteriores a abertura das propostas, de
desconhecimento de fatos, no todo ou em parte, que dificultem ou impossibilitem o julgamento
das propostas, ou a adjudicacao a licitante vencedora.
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18.3- E facultada a Pregoeira/Comisséo e a Autoridade Superior, em qualquer fase da licitacao,
a promocao de diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instru¢do do processo,
vedada a inclusao posterior de documento ou informacgédo que deveria constar originariamente
da proposta.

18.4- Decaird do direito de impugnar os termos deste edital perante o SEBRAE/SE, o
interessado que ndo o fizer até o segundo dia Gtil que anteceder o recebimento dos
envelopes. N&o impugnado o ato convocatorio, preclui toda a matéria nele constante.

18.5- Qualquer pedido de esclarecimento devera ser encaminhado por escrito e contra recibo a
Pregoeira/Comissdo Permanente de Licitagdo, no endereco informado no predmbulo, até trés
dias Gteis antes da data marcada para recebimento dos envelopes.

18.6- Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, excluir-se-4 o dia do inicio e incluir-
se-4 o dia do vencimento.

18.7- A simples apresentacédo de proposta implicara na plena aceitacdo, por parte da licitante,
das condicdes estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

18.8- A Comissédo Permanente de Licitacdo, buscando atender plenamente o principio da
competitividade, podera relevar omissdes puramente formais, observadas na documentacgéo e
nas propostas, desde que néo infrinja o principio da vinculagdo ao instrumento convocatorio.

18.9- Fica assegurado ao SEBRAE/SE o direito de transferir ou cancelar, no todo ou em parte,
a presente licitacdo, sem que em decorréncia dessa medida tenham as participantes direito a
indenizacdo, compensacao ou reclamagéo de qualquer natureza.

18.10- Fica facultado ao SEBRAE/SE, a qualquer instante do processo licitatério, efetuar
diligéncia para esclarecimento e verificacdo do objeto a ser entregue conforme especificagbes
constantes deste instrumento convocatorio.

18.11- O foro da Comarca de Aracaju/SE sera o competente para dirimir as questfes oriundas
desta licitacdo e da relacdo juridica dela decorrente, excluindo outros por mais privilegiados
gue sejam.

18.12- As normas que disciplinam este Pregdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os proponentes, desde que n&do comprometam o interesse do
SEBRAE/SE, a finalidade e a seguranca da contratacao.

18.13- Os casos omissos deste edital serdo resolvidos pela Pregoeira/Comissdo Permanente
de Licitacdo, com a aplicacdo das disposicdes do Regulamento de Licitagbes e de Contratos do
Sistema SEBRAE.

18.14- Fazem parte deste edital, como anexos, os seguintes documentos:

Anexo | - Termo de Referéncia;

Anexo Il - Declaracéo de Porte de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte;
Anexo llll - Modelos - Cadastros - Portal da Transparéncia — Governo Federal;
Anexo IV - Minuta do Contrato.
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18.15- O Regulamento de Licitacdes e de Contratos do Sistema SEBRAE encontra-se a
disposicdo dos interessados, no Portal do SEBRAE/SE (www.se.sebrae.com.br), para
conhecimento.

Aracaju/SE, 07 de marco de 2018.

América Mércia Ferreira Maia
Presidente da CPL/Pregoeira do SEBRAE/SE
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ANEXO |
do Edital do PREGAO N.° 03/2018

TERMO DE REFERENCIA

Contratacdo de Pessoa Juridica para a prestacado de servi¢cos de operacionalizacéo do
Programa de Estagio do SEBRAE/SE

1 — JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO:

O SEBRAE/SE pretende contratar Pessoa Juridica para viabilizar, por meio da realiza¢éo de
estagios, a oportunidade de aperfeicoamento da formacao profissional do corpo discente de
instituicbes de ensino superior, ensino médio e profissionalizante de 2° grau, através do
aprendizado supervisionado de competéncias proprias da atividade profissional e
contextualizacdo curricular, ambos desenvolvidos no ambiente de trabalho, em consonancia
com o projeto pedagdgico de cada curso.

A pessoa juridica atuara como organismo mediador, autorizado a representar formalmente o
SEBRAE/SE junto as Instituicdes de Ensino, para a execucdo dos procedimentos de carater
legal, técnico e administrativo, relacionado a concessdo dos estagios, em consonancia com o
que preceitua o art. 5° da Lei 11.788, de 25/09/2008.

2 - OBJETO:

Contratacdo de pessoa juridica para a prestagdo de servicos de operacionalizagdo do
Programa de Estagio do SEBRAE/SE, visando possibilitar a realizacdo de estagios de
estudantes de instituicdes de ensino superior, de educacdo profissionalizante e de ensino
médio, de acordo com a Lei n°® 11.788, DE 25/09/2008.

3- ESPECIFICACOES DO OBJETO:

3.1. A pessoa juridica atuara como mediadora, autorizada a representar formalmente o
SEBRAE/SE junto as Instituicdes de Ensino, para a execucdo dos procedimentos de carater
legal, técnico e administrativo, relacionado a concessao dos estagios, em consonancia com o
que preceitua o art. 5° da Lei 11.788, de 25/09/2008.

3.2. A pessoa juridica devera realizar os servicos de recrutamento, pré-selecéo,

encaminhamento de estudantes para entrevista, emissdo de Termos de Compromisso de
estagio e contratacdo do Seguro Obrigatério de acidentes pessoais em favor dos estagiarios.

4- DA JORNADA DE ESTAGIO:

A jornada a ser cumprida pelo estagiario devera compatibilizar-se com as atividades
escolares, ndo podendo ultrapassar 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais,
conforme horarios abaixo discriminados:

e Estagio com duragéo de 4 horas diérias: das 8 as 12 ou das 14 as 18 horas;
e Estagio com duragéo de 6 horas diérias: das 9 as 12 e das 14 as 17 horas.
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5 — DOS VALORES DA BOLSA COMPLEMENTAR DE ESTAGIO E AUXILIO TRANSPORTE:

Atualmente, os valores das Bolsas de Estagio e auxilio transporte correspondem aos valores

abaixo discriminados:

Estagio Nivel Valor da Bolsa de Valor proposto para o Auxilio
Superior Estagio Transporte
6h R$ 900,00 R$ 3,50 por dia util/més
4h R$ 600,00 R$ 3,50 por dia util/més
Estagio Nivel Médio | Valor da Bolsa de Valor proposto para o Auxilio
Estagio Transporte
6h R$ 540,00 R$ 3,50 por dia util/més
4h R$ 360,00 R$ 3,50 por dia util/més

O valor do auxilio transporte teve como base o valor da passagem de &nibus, em Aracaju/SE
(R$ 3,50), sendo que este sera automaticamente revisto quando do aumento do valor da tarifa
do transporte coletivo. O valor da bolsa de complementagcéo educacional sera alterado por
deciséo da DIREX, quando esse valor deixar de refletir a realidade do mercado.

6 — DAS OBRIGACOES:

Para alcancar os objetivos da contratacdo pretendida, caberdo as partes, entre outras
obrigacdes:

| - AO SEBRAE/SE:

a) prestar informacdes a empresa contratada sobre oportunidades de estagio, com
especificacdo de periodo, horario, unidades organizacionais, data e local para apresentacao do
estudante;

b) verificar situacdo académica dos estudantes candidatos a estagio;

C) ensejar ao estagiario, atividades de aprendizagem profissional, compativeis com o seu
Ccurso;

d) indicar empregado do seu quadro de pessoal com formacgéo ou experiéncia profissional na
area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario para orientar e supervisionar o
estagio;

e) oferecer as instituicdbes de ensino, subsidios que possibilitem o acompanhamento, a
supervisao e a avaliacdo do estagio;

f) alocar os estagiarios nas Unidades Organizacionais onde serdo desempenhadas as suas
atividades, permitindo o livre acesso ao professor orientador, a fim de supervisionar as
atividades desenvolvidas;

g) efetuar o pagamento mensal a empresa contratada;

h) efetuar o pagamento aos estagiarios da bolsa de complementacéo e do auxilio transporte;

i) informar a empresa contratada a interrupcdo ou eventuais modificagbes das condicbes
acordadas no Termo de Compromisso firmado entre o SEBRAE/SE, empresa contratada,
Instituicdo de Ensino e estagiario;

j) encaminhar & empresa contratada, devidamente preenchidas, as fichas padronizadas de
acompanhamento e avaliacdo dos estagiarios, assim que seja concluido o periodo de estagio;
k) assegurar ao estagiario 0 gozo do recesso, preferencialmente durante suas férias escolares,
na forma do art. 13 e seus paragrafos da Lei 11.788/2008;
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[) entregar, por ocasido do desligamento do estagiario, termo de realizacdo do estagio com
indicagdo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliagdo de
desempenho.

m) assegurar as pessoas portadoras de deficiéncia o percentual de 10% (dez por cento) das
vagas de estagio oferecidas;

n) reduzir a carga horaria do estagiario a pelo menos metade, conforme Termo de
Compromisso, em periodos de provas;

0) enviar a empresa contratada, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatorio de
atividades do estagiario, assinado pelo supervisor indicado pelo SEBRAE/SE, que sera
encaminhado a instituicdo de ensino competente.

Il —A CONTRATADA:

a) recrutar, selecionar e encaminhar ao SEBRAE/SE os candidatos as vagas de estagio,
observando a legislagéo vigente;

b) obter das instituicdes de ensino, informacdes sobre as condi¢des e requisitos minimos para
a realizacdo dos estagios, transmitindo tais informac¢des ao SEBRAE/SE;

c) celebrar convénio com as instituicdes de ensino, para os fins definidos na alinea anterior;

d) promover a interacdo entre o0 SEBRAE/SE e as instituicbes de ensino, conciliando os
requisitos estabelecidos através dessas instituicbes, com as condicbes oferecidas pelo
SEBRAE/SE;

e) contratar o seguro de acidentes pessoais em favor do estagiério;

f) manter o SEBRAE/SE informado sobre quaisquer eventos que dificultem ou interrompam o
curso normal de execucgédo do contrato;

g) indicar funcionario como executor do contrato, para atuar de forma integrada com a equipe
do SEBRAE/SE;

h) providenciar a elaboragcdo dos Termos de Compromisso de Estagio e aditivos respectivos,
gue serdo assinados pelo SEBRAE/SE, estudante, instituicdo de ensino e empresa contratada;
i) responsabilizar-se por toda e qualquer despesa com seu pessoal, quer da natureza
trabalhista, civil ou previdenciaria,;

j) providenciar a prorrogagdo do estagio, o desligamento ou a substituicAo do estagiario,
mediante o interesse e a conveniéncia do SEBRAE/SE.

7- DO VALOR ESTIMADO DA CONTRATACAO:

O valor anual estimado da contratacdo é de R$ 12.672,00 (doze mil seiscentos e setenta e dois
reais). O valor mensal estimado da contratacéo é de R$ 1.056,00 (um mil e cinquenta e seis
reais), esclarecendo que o valor pago sera de acordo com o niumero de estagiario, estimado no
total de 32 (trinta e dois).

O valor a ser cobrado por estagiario para a prestacdo dos servicos serd reajustado
anualmente, de acordo com a variacdo integral do IPCA ocorrida no periodo ou outro indice
oficial que o substitua.

8 — DO PRAZO DE PRESTACAO DOS SERVICOS:
O prazo para prestacdo dos servicos ora apresentados serd de 12 meses, podendo haver
prorrogacao.

9 - DO PAGAMENTO:

O pagamento sera mensal e dar-se-4 no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da entrega
da Nota Fiscal/Fatura, acompanhada da apresentacdo das certidGes negativas do INSS e
FGTS.
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10 - DA ORIGEM DOS RECURSOS FINANCEIROS:

Os recursos financeiros necesséarios ao pagamento dessa contratacdo serdo originarios do
or¢camento do SEBRAE/SE - exercicio 2018 - PPA 2018/2019, sendo o valor de cada estagiario
rateado nos Projetos e A¢des de cada Unidade demandante.

11 - DO CONTRATO:

O contrato devera vigorar pelo periodo de 12 (doze) meses, contados a partir de sua
assinatura, podendo ser prorrogado mediante aditamento entre as partes, respeitado o prazo
estabelecido no paragrafo Unico do Art. 26 do Regulamento de Licitacdes e de Contratos do
Sistema SEBRAE.

12 — DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DO CONTRATO:

Os servicos serdo acompanhados pela Unidade de Gestdo de Pessoas, através de gestor
designado por portaria especifica.

Aracaju, (SE), 19 de fevereiro de 2018.

Maria Bethania Costa Cabral Garcia Moreno
Gerente da Unidade de Gestao de Pessoas
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ANEXO ||
DO PREGAO N.° 03/2018

‘ MODELO DE DECLARACAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

(Denominacdo/Razéo Social da empresa), pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ/MF sob o n.° , com sede na (endereco completo) , neste ato representado
pelo seu __ (cargo) (nome do representante legal), portador do RG n.° , inscrito no
CPF/MF sob o n.° (xxxx), DECLARA, sob as penalidades da lei e nos termos do art. 3° da Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, estando apta a fruir os beneficios e
vantagens legalmente instituidas por ndo se enquadrar em nenhuma das vedacdes legais
impostas pelo § 4° do art. 3° da Lei Complementar n.° 123/2006, ser:

( ) MICROEMPRESA - Receita bruta anual igual ou inferior a R$ 360.000,00 e estando apta a
fruir os beneficios e vantagens legalmente instituidas por ndo se enquadrar em nenhuma das
vedagoOes legais impostas pelo § 4° do art. 3° da Lei Complementar n°® 123/06.

( ) EMPRESA DE PEQUENO PORTE - Receita bruta anual superior a R$ 360.000,00 e igual
ou inferior a R$ 4.800.000,00, estando apta a fruir os beneficios e vantagens legalmente
instituidas por ndo se enquadrar em nenhuma das vedacfes legais impostas pelo § 4° do art.
3° da Lei Complementar n° 123/06.

Declara ainda, que os presentes dados séo verdadeiros e visam a facilitar os tramites
processuais da licitagéo, no sentido de antecipar informacdes a respeito do porte da empresa.
Asseguro, quando solicitado pelo SEBRAE/SE, a comprovacdo dos dados aqui inseridos, sob
pena da aplicacdo das sancdes previstas no Cédigo Penal Brasileiro.

Por ser a presente declaragdo a manifestacéo fiel de minha livre vontade, firmo este
documento, para os fins de direito.
(Local de emisséo e data)

(Assinatura)

(NOME DO REPRESENTANTE LEGAL)
CPF/MF n.°;
RG n.o°:
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ANEXO I
DO PREGAO N° 03/2018

MODELOS CADASTROS PORTAL DA TRANSPARENCIA - GOVERNO FEDERAL

CADASTRO NACIONAL DE EMPRESAS INIDONEAS E SUSPENSAS (CEIS)

&= Portal da Transparéncia X
Outros favoritos

<« C @ transparencia.gov.br.

i Apps [ SEGRASE - SERVICO!

Ministério da Transparéncia, Fiscalizacdo e Controladoria-Geral da Unido

Portal da Transparéncia

O FEDERAL
Perguntas frequentes | Contato | Glossario

Links | Manual de navegagao

Vocé esta em:

== T m lo » CEIS

—l DASTRO NACIONAL DE EMPRESAS INIDONEAS E SUSPENSAS (CEIS
um banco de informagdes mantido pela Controlad

feito restrigio ao direito de participar em licitagdes

a-Geral da Unido q

neas e Suspensas (CEL
ais decorra como e

0O Cadastro Nacional de Er
que sofreram sangdes
Ad

Consulta

CPF/CNP3:

Nome, Razdo Social ou
Nome Fantasia:
v

Tipo de Sangao: Todos
Consultar || Limpar filtro

de regi Data: / /. 12:48:59
Caso queira outra classificacdo, clique no titulo da coluna co

Orgiio Sancionador

Dados da Sancio

Dados da Pessoa ou Empresa Sancionada
omet e Jowrow  [Nemesobue  Jor |

Outros favoritos

CADASTRO NACIONAL DE EMPRESAS PUNIDAS (CNEP) )

&= Portal da Transparéncia
= C @ transparencia.gov.br/cne

i Apps [ SEGRASE - SERVICO!

Ministério da Transparéncia, Fiscalizacdo e Controladoria-Geral da Unido
e
Portal da Transparéncia

O FEDERAL
Manual de navegagdo

Perguntas frequentes | Contato | Glossario | Links

Vocé esta em:

Seleciane * | [oK] nicio » CNEP

Acesso rapido

ﬁ DASTRO NACIONAL DE EMPRESAS PUNIDAS (CNEP))
: Controladoria-Geral da Unidio (CGU) que tem como objetivo consolidar a relagho

O Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP) é um banco de informacdes mantido pela
das empresas que sofreram qualquer das punicBes previstas na Lei n® 12.846/2013 {Lei Anticorrupcio). Saiba mais
Consulta
CPF/CNPJ:

Nome, Razio Social ou
Nome Fantasia:

Tipo de Sangio:  Todos

Consultar || Limpar filtro
Data: /1), 12:51:34

Imprimir
b, clique no titulo da coluna correspandente.

Quantidade de registros encontrados:
‘Orgéao Sancionador

Caso queira outra cl
Dados da Sangio

Dados da Pessoa ou Empresa Sancionada
cnes/cor Mommd  Imee  |owarus [Nemdebmi ]
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ANEXO IV
do Edital do PREGAO N° 03/2018

MINUTA DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N.° /2018

Contrato de Prestacdo de Servicos que entre si
fazem, o Servico de Apoio as Micros e Pequenas

Empresas de Sergipe- SEBRAE/SE e ............. , de
acordo com a legislagdo em vigor e as clausulas
abaixo.

Pelo presente instrumento particular de Contrato, reuniram-se, de um lado o SERVICO DE
APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DE SERGIPE, entidade associativa de direito
privado, sem fins lucrativos, instituido sob a forma de servico social autbnomo, inscrito no
CNPJ sob o n.° 13.115.183/0001-32, com sede na Av. Tancredo Neves, n.° 5.500, Bairro
América, Aracaju/SE, a seguir denominado simplesmente SEBRAE/SE, neste ato representado
por seu Diretor Superintendente, EMANOEL SILVEIRA SOBRAL, brasileiro, .......... ) eeeeenenns

residente e domiciliado nesta capital, portador do RG n.° ......... e inscrito no CPF/MF sob o n. o
........ e pelo Diretor EDUARDO PRADO DE OLIVEIRA JUNIOR, brasileiro, ...........; eeveeeeee.
residente e domiciliado nesta capital, portador do RG n.° ............ e inscrito no CPF/MF sob o
[ TR e do outro, a empresa ............. , pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ sob o n° ............ , com sede na .............. , aqui denominada simplesmente
CONTRATADA, neste ato representada poOr S€U ..........cccccceeeeee. , brasileiro, .........ccccco....
residente e domiciliado ..............ccooeuuneee , portador do RG n.° ................... e inscrito no CPF/MF
Sob 0 NO.., , tém entre si justos e acordados o presente CONTRATO DE

PRESTACAO DE SERVICOS, que se regera de acordo com o Regulamento de Licitagdes e de
Contratos do Sistema SEBRAE, aprovado pela Resolu¢cdo CDN n.° 213/2011, de 18/05/2011,
publicado no D.O.U. de 26/05/2011, com a Lei Complementar n.° 123/2006, de 14/12/06, as
alteracdes da Lei Complementar 147/2014 e as clausulas a seguir enumeradas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente instrumento contratual tem por objeto a prestacdo de servicos de
operacionalizagdo do Programa de Estagio do SEBRAE/SE, visando possibilitar a realizagéo
de estagios de estudantes de instituicdes de ensino superior, de educacédo profissionalizante e
de ensino médio, de acordo com a Lei n° 11.788, de 25/09/2008, em conformidade com o
disposto do Edital do Pregéo n° 03/2018 e com o seu Termo de Referéncia (Anexo ).

1.2. A jornada a ser cumprida pelo estagiario devera compatibilizar-se com as atividades
escolares, ndo podendo ultrapassar 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais,
conforme horarios abaixo discriminados:

e Estagio com duracdo de 4 horas diarias: das 8 as 12 ou das 14 as 18 horas;

e Estagio com duracdo de 6 horas didrias: das 9 as 12 e das 14 as 17 horas.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS ELEMENTOS INTEGRANTES
Fazem parte integrante deste Contrato:

I- o Edital do Pregéo n.° 03/2018, seus anexos; e

II- a Proposta da Contratada.

CLAUSULA TERCEIRA - DA TRANSFERENCIA
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A CONTRATADA néo podera ceder ou transferir no todo ou em parte, qualquer de seus direitos
ou obrigacbes assumidas no presente instrumento contratual, sem autorizacdo expressa e
prévia do Diretor Superintendente do SEBRAE/SE.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES
Além das responsabilidades aqui assumidas, obrigam-se ainda as partes:

| - O SEBRAE/SE:

Além das responsabilidades aqui assumidas, obrigam-se ainda as partes:

a) exigir que os servigos, objeto deste Contrato, sejam prestados em conformidade com o
disposto na Clausula PRIMEIRA deste instrumento, no Termo de Referéncia do Edital do
Pregéo n°® 03/2018 e na proposta da CONTRATADA,;

b) promover o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servi¢os contratados, devendo anotar em
registro proprio as falhas detectadas e comunicar a CONTRATADA as ocorréncias de
quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas por parte daquela;

c) efetuar o pagamento devido a CONTRATADA pela prestacdo dos servicos, desde que
cumpridas todas as condi¢des contratuais, de acordo com o disposto na Clausula SEXTA
deste instrumento;

d) prestar informag6es a CONTRATADA, sobre oportunidades de estagio, com especificagdo
de periodo, horario, Unidades Organizacionais, data e local para apresentagdo do
estudante;

e) verificar situacdo académica dos estudantes candidatos a estagio;

f) ensejar ao estagiario, atividades de aprendizagem profissional, compativeis com o0 seu
Ccurso;

g) indicar empregado do seu quadro de pessoal com formacéo ou experiéncia profissional na
area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario para orientar e supervisionar o
estagio;

h) oferecer as instituicbes de ensino, subsidios que possibiitem o acompanhamento, a
supervisao e a avaliacdo do estagio;

i) alocar os estagiarios nas Unidades Organizacionais onde serdo desempenhadas as suas
atividades, permitindo o livre acesso ao professor orientador, a fim de supervisionar as
atividades desenvolvidas;

j) efetuar o pagamento mensal a empresa contratada;

k) informar & empresa contratada a interrupcdo ou eventuais modificacdes das condi¢cdes
acordadas no Termo de Compromisso firmado entre 0 SEBRAE/SE, empresa contratada,
Instituicdo de Ensino e estagiario;

I) encaminhar & empresa contratada, devidamente preenchidas, as fichas padronizadas de
acompanhamento e avaliacdo dos estagiarios, assim que seja concluido o periodo de
estagio;

m)assegurar ao estagiario o gozo do recesso, preferencialmente durante suas férias escolares,
na forma do art. 13 e seus paragrafos da Lei 11.788/2008;

n) entregar, por ocasido do desligamento do estagiario, termo de realizacdo do estagio com
indicagdo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliacdo de
desempenho.

0) assegurar as pessoas portadoras de deficiéncia o percentual de 10% (dez por cento) das
vagas de estagio oferecidas;

p) reduzir a carga horaria do estagiario a pelo menos metade, conforme Termo de
Compromisso, em periodos de provas;

Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas de Sergipe — SEBRAE/SE
Av. Tancredo Neves, n.° 5500, Bairro América
CEP 49080-470 - Aracaju/SE — (79) 2106-7700



— Pagina 27 de 32
I

(Edital do Pregdo n.° 03/2018)
SEBRAE

g) enviar & empresa contratada, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatorio de
atividades do estagiario, assinado pelo supervisor indicado pelo SEBRAE/SE, que sera
encaminhado a instituicdo de ensino competente;

r) efetuar o pagamento das Bolsas de Complementacdo Educacional e Auxilio Transporte aos
estagiérios até o dia 30 de cada més;

s) zelar pelo fiel cumprimento das Clausulas deste Contrato.

[I- A CONTRATADA:

a) executar os servigos, objeto deste Contrato em conformidade com o disposto na Clausula
Primeira deste instrumento;

b) recrutar, selecionar e encaminhar ao SEBRAE/SE os candidatos as vagas de estagio,
observando a legislagéo vigente;

C) obter das instituicdes de ensino, informacdes sobre as condi¢des e requisitos minimos para
a realizacdo dos estagios, transmitindo tais informag¢des ao SEBRAE/SE;

d) celebrar convénio com as instituicbes de ensino, para os fins definidos na alinea anterior;

e) promover a interagdo entre o SEBRAE/SE e as instituicbes de ensino, conciliando os
requisitos estabelecidos através dessas instituicbes, com as condi¢cdes oferecidas pelo
SEBRAE/SE;

f) contratar o seguro de acidentes pessoais em favor do estagiario;

g) manter o SEBRAE/SE informado sobre quaisquer eventos que dificultem ou interrompam o
curso normal de execugéo do contrato;

h) indicar funcionario como executor do contrato, para atuar de forma integrada com a equipe
do SEBRAE/SE;

i) providenciar a elaboracdo dos Termos de Compromisso de Estagio e aditivos respectivos,
que serdo assinados pelo SEBRAE/SE, estudante, instituicdo de ensino e empresa
contratada;

j) responsabilizar-se por toda e qualquer despesa com seu pessoal, quer da natureza
trabalhista, civil ou previdenciaria;

k) cumprir o Codigo de Etica do SEBRAE/SE, disponivel no Portal do SEBRAE/SE, no link
http://www.sebrae.com.br/sites/PortalSebrae/ufs/se/transparencia?codUf=27;

[) providenciar a prorrogagdo do estagio, o desligamento ou a substituicAo do estagiario,
mediante o interesse e a conveniéncia do SEBRAE/SE.

m) informar ao SEBRAE/SE a ocorréncia de fatos que possam interferir, direta ou
indiretamente, na regularidade dos servigos, sugerindo 0s ajustes necessarios para a fiel
execucao deste contrato;

n) indenizar por prejuizos que o SEBRAE/SE venha a sofrer em decorréncia da prestacao dos
servicos de forma inadequada;

0) arcar com todas as obrigacdes decorrentes de encargos previdenciarios, fiscais, trabalhistas
e comerciais resultantes da execucéo deste Contrato;

p) manter, durante toda a execucédo deste Contrato, todas as condi¢des de habilitacdo exigidas
na licitacéo;

q) arcar com todas as despesas oriundas deste Contrato, assim como por eventuais danos ou
prejuizos causados a terceiros ou ao SEBRAE/SE, resultantes de culpa ou dolo da
CONTRATADA, ou dos seus prepostos na execucéo deste Contrato;

r) cumprir, fielmente, as obrigacdes assumidas, de modo que 0s servicos se realizem com
esmero e perfeicdo, executando-os sob sua inteira responsabilidade;

s) manter entendimento com o SEBRAE/SE objetivando evitar interrupgdes ou paralisagdes na
execucao dos servigos;

t) ndo divulgar informagcBes acerca da prestacdo dos servicos que envolva o nome do
SEBRAE/SE, salvo prévia e expressa autorizagéo deste;
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u) cumprir todas as leis e posturas, federais, estaduais e municipais pertinentes e
responsabilizar-se por todos os prejuizos decorrentes de infracdes a que houver dado
causa;

V) responsabilizar-se por recolhimentos indevidos ou pela omissdo total ou parcial nos
recolhimentos de tributos que incidam ou venham a incidir sobre os servigos contratados;

w) apresentar, quando solicitado pelo SEBRAE/SE, a comprovacdo de estarem sendo
satisfeitos todos 0s seus encargos e obrigac@es trabalhistas, previdenciarios e fiscais;

X) manter, por Si, por seus prepostos e contratados, irrestrito e total sigilo sobre quaisquer
dados que |Ihe sejam fornecidos;

y) responsabilizar-se pelo 6nus resultante de quaisquer a¢des, demandas, custos e despesas
decorrentes de danos causados por culpa ou dolo de seus empregados, prepostos e/ou
contratados, bem como obrigar-se por quaisquer responsabilidades decorrentes de acdes
judiciais que lhe venham a ser atribuidas por for¢a de lei, relacionadas com o cumprimento
do presente contrato;

z) zelar pelo fiel cumprimento das obrigacdes pelas partes.

CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO DE PRESTACAO DOS SERVICOS E DA VIGENCIA

5.1. O prazo da prestacdo dos servicos é de 12 (doze) meses, contado da assinatura do
contrato, podendo ser prorrogado, obedecendo ao estabelecido no Regulamento de Licitacbes
e de Contratos do Sistema SEBRAE, mediante termo de aditamento especifico.

5.2. O presente instrumento contratual entrara em vigor na data de sua assinatura e perdurara
até o prazo de cumprimento de todas as obrigacdes pelas partes.

CLAUSULA SEXTA - DO PRECO, DA FORMA DE PAGAMENTO E DO REAJUSTE

6.1. O preco anual estimado desta contratacdo € de R$ 12.672,00 (doze mil seiscentos e
setenta e dois reais).

6.2. Pela perfeita prestagédo dos servigos objeto desta contratagdo, 0 SEBRAE/SE efetuara o
pagamento mensal, por meio de depdsito em conta corrente da Contratada, mediante
apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura respectiva, devidamente atestada pela Gerente da
Unidade de Gestdo de Pessoas do SEBRAE/SE, no prazo de até 10 (dez) dias.

6.3. A CONTRATADA devera apresentar, juntamente com a fatura, os seguintes documentos:

a) Nota fiscal/Fatura, que devera ser preenchida com estas informacdes: especificacao
dos servigos prestados, valor total com a deducgdo dos impostos devidos, indicagdo do banco,
n° da agéncia e conta corrente da empresa contratada;

b) Prova de Regularidade para com a Fazenda Federal e Seguridade Social, através da
apresentacdo da Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa
da Uniao;

c) Certificado de Regularidade do FGTS (CRF);

d) RANFS (Registro Auxiliar de Nota Fiscal de Servigo), para fornecedor de servico com
sede fora de Aracaju/SE.

6.3.1- E indispensavel mencionar o nimero do contrato em toda a documentacio
referente ao objeto contratado.

6.4- No preco proposto deverdo estar inclusas todas as despesas e encargos sociais, salarios,
custos diretos e indiretos e quaisquer outros encargos e demais despesas que porventura
ocorrerem serdo de responsabilidade da Contratada.
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6.5- O preco contratado, em moeda corrente brasileira, podera ser reajustado, respeitado o
previsto no Regulamento de Licitacdes e Contrato do Sistema SEBRAE, pelo IPCA, ap6s 12
(doze) meses contados da data da assinatura do contrato.

6.6- A Nota Fiscal em desacordo com o0 exigido ndo serd paga até que a Contratada
providencie sua correcdo ou substituicdo, ndo ocorrendo neste caso, qualquer alteracdo no
valor a ser pago pelo SEBRAE/SE.

6.7- Quando a contratada prestar informac¢des bancarias incorretas que impossibilitem a
realizacdo do pagamento, o0 SEBRAE/SE descontara do valor a ser pago, as despesas que
venha a ter em virtude do erro.

6.8- O SEBRAE/SE nédo efetuara o pagamento de fatura ou duplicata que tenha sido colocada
em cobrancga ou descontada em banco, e ndo se responsabilizara pelo pagamento de parcelas
contratuais operadas pela contratada junto a rede bancaria.

6.9- Se a empresa Contratada for optante pelo SIMPLES deve anexar a fatura, a declaracéo
devidamente assinada pelo representante legal da empresa, situacdo em que nao incidira a
retencdo dos impostos.

6.10- Havendo erro na nota fiscal/fatura, ou outra circunstancia que desaprove a liquidagéo da
despesa, 0 pagamento sera sustado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras
necessarias ndo ocorrendo, neste caso, quaisquer 6nus para o SEBRAE/SE.

6.11- O SEBRAE/SE podera deduzir do montante a pagar, os valores correspondentes a
eventuais multas ou indenizacbes devidas pela Contratada, assegurado o contraditorio e a
ampla defesa.

CLAUSULA SETIMA - DA PRESTACAO DOS SERVICOS

7.1. A CONTRATADA atuard como mediadora, autorizada a representar formalmente o
SEBRAE/SE junto as Instituicdes de Ensino, para a execucdo dos procedimentos de carater
legal, técnico e administrativo, relacionado a concessao dos estagios, em consonancia com o
que preceitua o art. 5° da Lei 11.788, de 25/09/2008.

7.2. A CONTRATADA devera realizar os servicos de recrutamento, pré-selecéo,
encaminhamento de estudantes para entrevista, emissdo de Termos de Compromisso de
estagio e contratagdo do Seguro Obrigatério de acidentes pessoais em favor dos estagiarios.

CLAUSULA OITAVA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

As despesas decorrentes da contratagdo do objeto desta licitagcdo correrdo a conta do
Orcamento do SEBRAE/SE - Exercicio 2018 - PPA 2018/2019. O valor de cada estagiario sera
rateado nos Projetos e A¢des de cada Unidade demandante.

CLAUSULA NONA - DO VIGENCIA

9.1- Os servicos objeto do presente instrumento contratual serdo prestados pelo periodo de 12
(doze) meses, a contar da data de sua assinatura e perdurard até o prazo de cumprimento de
todas as obrigacdes pelas partes, podendo ser prorrogado mediante acordo entre as partes.
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CLAUSULA DECIMA - DO ACOMPANHAMENTO / FISCALIZACAO

O objeto do presente contrato sera acompanhado e fiscalizado por Fiscal/Gestor lotado na
Unidade de Gestdo de Pessoas - UGP, designado por portaria especifica do Diretor
Superintendente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DA RESCISAO

O descumprimento de quaisquer das obrigacBes aqui pactuadas, ensejara a rescisdo por ato
unilateral da parte prejudicada, respondendo a parte faltosa pelos prejuizos que houver dado
causa.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS SANCOES
12.1- A inexecucgao, total ou parcial, das obriga¢cbes assumidas em decorréncia deste Contrato,
implicara, apos garantida a ampla defesa, as seguintes sangdes:

a) adverténcia;

b) multa cominatéria, ndo compensatéria, de 0,2% (zero virgula dois por cento) sobre o
valor proposto, por dia que exceder o prazo contratual ou de 2% (dois por cento) incidentes
sobre o valor global da proposta, caso a CONTRATADA se recuse a aceitar a execucao deste
contrato sem motivo justificavel e aceito pela autoridade competente ou ainda, o faca em
desacordo com o presente Contrato;

c) rescisdo deste Contrato;

d) suspensao temporaria por 02 (dois) anos do direito de participar de licitacbes
instauradas pelo Sistema SEBRAE.

12.2- A adverténcia sera aplicada em caso de falta ou descumprimento de clausulas
contratuais que nao causem prejuizo ao SEBRAE/SE.

12.3- Poderdo ser motivos de rescisdo deste Contrato, independentemente de notificagéo
judicial ou extrajudicial, sem prejuizo das demais sancdes:

a) o descumprimento ou cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagcbes e
prazos previstos neste Contrato;

b) o atraso injustificado na execucao do servico;

c) a subcontratacédo total ou parcial do objeto deste Contrato, a associagédo da Contratada
com outrem, a cessdo ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fuséo, cisdo ou
incorporacdo, sem o prévio assentimento do SEBRAE/SE;

d) a decretacéo da faléncia ou a instauracéo de insolvéncia civil da Contratada;

e) a alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa que, a
juizo do SEBRAE/SE, prejudique a execucéao deste Contrato;

f) a dissolucdo da sociedade e/ou o falecimento do contratado;

g) razbes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e
determinadas pela méxima autoridade do SEBRAE/SE e exaradas no processo administrativo
a que se refere este Contrato;

h) a ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovada, impeditiva
da execucédo deste Contrato.

12.4- Sera motivo de aplicacdo da pena de impedimento temporario para licitar com o Sistema
SEBRAE, pelo prazo de até 02 (dois) anos, os casos de reincidéncia em descumprimento de
prazo contratual, descumprimento ou parcial cumprimento de obrigacdo contratual ou, ainda,
se houver rescisdo contratual, mesmo nao resultando prejuizo para o SEBRAE/SE.
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12.5- Tal penalidade sera aplicada por competente autoridade do SEBRAE/SE, ap6s a
instrucéo do respectivo processo, no qual fica assegurada a ampla defesa da contratada.

12.6- A penalidade de suspenséo temporaria podera ser aplicada, ainda a Contratada:

a) condenada definitivamente por pratica de fraude fiscal no recolhimento de quaisquer
tributos, ou que deixe de cumprir suas obrigacdes fiscais ou parafiscais;

b) praticante de atos ilicitos visando frustrar os objetivos deste Contrato;

c) que demonstre ser iniddnea para contratar com o Sistema SEBRAE por préatica de
ilicitos.

12.7- As penalidades de adverténcia e de suspensdo temporaria poderdo ser aplicadas
juntamente com a pena de multa.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ANTICORRUPCAO

13.1.As partes concordam que executardo as obrigacdes contidas neste contrato de forma
ética e de acordo com os principios aplicaveis ao Sistema SEBRAE, previstos no Art. 2° do seu
Regulamento de Licitages e de Contratos.

§ 1.°- A CONTRATADA assume que é expressamente contrdria a pratica de atos que atentem
contra o patrimdnio e a imagem do Sistema SEBRAE.

§ 2.°- Nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se comprometer a dar, a quem quer que
Seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por conta prépria
quanto por meio de outrem, qualquer pagamento, doacdo, compensacdo, vantagens
financeiras ou nao financeiras ou beneficios de qualquer espécie, que constituam pratica ilegal
ou de corrupcgdo sob as leis de qualquer pais, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto
deste contrato, ou de outra forma que nao relacionada a este contrato, devendo garantir, ainda,
que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

§ 3.°- As partes se comprometem a estabelecer, de forma clara e precisa, os deveres e as
obrigacdes de seus agentes e/ou empregados em questdes comerciais, para que estejam
sempre em conformidade com as leis, as normas vigentes e as determina¢fes deste contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Aracaju/SE, como Unico e competente para as eventuais
pendéncias oriundas do contexto deste instrumento, com prevalecimento sobre qualquer outro,
por mais privilegiado que seja.

E por estarem justos e contratados, assinam o presente Contrato em 02 (duas) vias de igual
teor, na presenca das testemunhas abaixo.

Aracaju/SE, ...... de.............. de 2018.
PELO SEBRAE/SE:
Emanoel Silveira Sobral Eduardo Prado de Oliveira Junior
Diretor Superintendente Diretor
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PELA CONTRATADA:

TESTEMUNHAS:
Nome: Nome:
CPF/MF: CPF/MF:
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